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Zaproszenie do udziatu w konkursie na najlepiej zarzgdzany projekt w Polsce
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Referencje doskonatosci

Kazda praca zastuguje na uznanie. W sposéb szczegdlny zastuguje
na nie jednak wysitek, ktéry prowadzi do niecodziennych rezultatéw,
skutkuje wyjgtkowymi osiggnieciamiiwyznacza biezgce granice
mozliwosci w danej dziedzinie. Organizowany z inicjatywy Interna-
tional Project Management Association Polska doroczny konkurs
Polish Project Excellence Award honoruje najbardziej spektakular-
ne osiggniecia w praktyce zarzgdzania projektami. Jego celem jest
nagradzanie najlepszych projektdw oraz promowanie kompetencji
realizujgcych je przedsiebiorstw.

Ocena projektéw zgtoszonych do Konkursu dokonywana jest

z wykorzystaniem uznanego na $wiecie modelu Project Excellence.
To sprawdzone narzedzie umozliwia kompleksowq ewaluacje zaréwno
samego procesu zarzgdzania danym projektem, jak i jego szeroko
rozumianych rezultatdw.
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wiq Aplikanci?

Sukces catego zespotu

Wygralismy! Niesamowite uczucie, satysfakcja i poczucie wykonania dobrej roboty. Zwyciestwo

w Konkursie Polish Project Excellence Award i tytut “Najlepiej zarzgdzanego Projektu w Polsce w roku
2015" to sukces catego zespotu projektowego i wszystkich, ktérzy nas wspierali w catej Grupie Nowy Styl.
Wyrdéznienie jest bardzo prestizowe, ocena projektéw przeprowadzana obiektywnie i na bardzo wysokim
poziomie przez wykwalifikowanych Asesoréw — to wszystko sprawia, ze pekamy z dumy, Ze to wtasnie my
otrzymalismy to wyréznienie. Nagroda ta jest potwierdzeniem dojrzatosci projektowej naszej organizaciji.

Maria Lasek, Grupa Nowy Styl, Zwyciezca PPEA 2015

Prestizowe wyroznienie

Zwyciestwo w Konkursie Polish Project Excellence Award i przyznanie tytutu Najlepiej zarzqgdzanego
projektu w Polsce w roku 2014 to ogromny sukces catego zespotu projektowego ProX Xl iwszystkich
0s0b, ktére wspieraty wdrozenie projektu w Provident Polska. Jestem dumny z tego prestizowego
wyréznienia. Wykorzystanie modelu Project Excellence do oceny projektu, pozwalajgcego na ocene
szeroko rozumianych rezultatéw oraz samego procesu zarzgdzania projektem potwierdzito doskonatg
realizacje przedsiewziecia. Niewgtpliwie sukces ProXXI| to efekt niesamowitego zaangazowania catej
grupy projektowej Providenta oraz wykorzystanie najlepszych praktyk w zarzgdzaniu projektami.

Tomasz Hamara, Kierownik Projektu “ProXXI - Provident XXI wieku”, Provident Polska, Zwyciezca 2014

Poréwnanie z innymi

Nagroda IPMA to bardzo duze wyrdznienie dla zespotu projektowego, a takze dla wszystkich oséb
zwigzanych z projektami w Grupie Allegro. Pokazuje nam, ze praca na rzecz doskonalenia i profesjo-
nalnego zarzqdzania projektami daje efekty. Uzyskana dojrzato$¢ projektowa pozwala nam na
bycie liderem w branzy. Jestem bardzo dumny z Nagrody, ktéra daje nam takze poréwnanie

przez niezalezne grono asesoréw do innych branz.

MichatRgczka, Dyrektor IT - CEE, Grupa Allegro, Zwyciezca PPEA 2013

Korzysci z aplikacji

Poza prestizem najwazniejszej obecnie nagrody branzowe;j e szansa do zaprezentowania zespotu projektowego
oraz uznaniem polskiego i miedzynarodowego srodowiska oraz do wymiany doswiadczeri z innymi Finalistami
profesjonalistéw, aplikowanie do Konkursu niesie ze sobg podczas panelu Konferencji poswieconego
nastepujgce korzysci: Konkursowi PPEA,
» wsparcie od doswiadczonych, zewnetrznych specjalistow » mozliwo$¢ wykorzystania logo Konkursu PPEA
w identyfikacji obszaréw do dalszego doskonalenia (Ra- w dokumentach organizacjiiinnych publikacjach, co jest
portzoceny), potwierdzeniem skutecznosci i profesjonalizmu zespotu
« cenne referencje potwierdzone przez najwiekszg polskg i czyni projekt rozpoznawalnym w obszarze zarzgdzania
organizacje skupiajgcg specjalistéw z dziedziny projektami.

zarzgdzania projektami - IPMA Polska,



Jak aplikowac do nagrody?

ZDEFINIUJ

PROJEKT

PRZESZKOL
SW0) ZESPOL

WYBIERZ PROJEKT
INAPISZ RAPORT
APLIKACYJNY

ZAPLANU)
| PRZEPROWADZ 4
WIZYTE STUDYINA

UCZESTNICZ
W GALI 1DOS-
KONAL PROJEKTY

Aplikowanie do
nagrody jest
projektem

samym w sobie.

Upewnij sie,
ze Twoi
pracownicy
rozumiejq cel
tego projektu tak
aby mogli jak
najwiecejz niego
skorzystac.

Kluczem do
napisania dobrego
raportu
aplikacyjnego jest
dogtebne poznanie
kryteriéw opisanych
w Project
Excellence Model.
Wyslij swoich
pracownikéw na
szkolenia dla
asesoréw Nagrody.
Dziekitemu poznajg
oni proces oceny
projektu
aplikacyjnego.

Upewnijsie, ze Twoj
projekt spetnia
kryteria aplikacyjne
do Nagrody.

Napisanie raportu
aplikacyjnego jest
kluczowym etapem
catego procesu.

Pamietaj, ze solidne
sporzgdzenie
raportu
aplikacyjnego moze
by¢ czasochtonne.

Poznaj asesorow
podczas wizyty
studyjnej.

Wizyta studyjna
pozwala na
przedstawienie
dodatkowych
informaciji
0 projekcie
iudzielenie
odpowiedzina
wszystkie pytania
asesorow.

Swietuj swéj sukces
podczas
uroczystej Gali.

Przeanalizuj
raport z oceny,
ktéry otrzymasz

od asesorow.

Pomoze Cion

poznac swoje silne
strony i zaplanowac
wprowadzenie

udoskonalen 4
w zarzadzaniu

projektami.

Daty kluczowe dla procesu aplikacji

Szczegbtowe informacje dotyczgce catego procesu znajduja sie w harmonogramie.

Przestanaie
wniosku
aplikacyjnego

Udziat Przestanie Wizyta
w bezptatnym raportu studyjna
webinarium aplikacyjnego asesoréw

5—6 wrzesnia

Warunki zgtoszenia projektu

1. Uczestnikiem Konkursu (zwanym dalej Aplikantem) moze zostac przedsiebiorstwo
posiadajgce swojq siedzibe na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Aplikant moze zgtosi¢ do Konkursu dowolng liczbe projektéw.

3. Wymagania dotyczqgce zgtaszanego projektu sq nastepujgce:

- minimalny czas trwania projektu: 6 miesiecy

- minimalna liczba cztonkéw zespotu projektowego: 6
- minimalna liczba podwykonawcdw wewnetrznych/zewnetrznych: 1
- projekt musi by¢ ukoriczony, lecz nie wczesniej niz na 24 miesigce przed datq ztozenia aplikacji.

4. Zgtoszenie projektu do Konkursu wymaga ztozenia dokumentdw aplikacyjnych w formie pisemne;

(papierowej lub elektronicznej), wedtug wzoru dostarczanego przez Organizatora Konkursu.
Wzorzec formularza aplikacyjnego jest dostepny na stronie http://ipma.pl/ppe-award/o-nagrodzie




Pokaz Doskonatosc

Najlepiej zarzqdzane projekty muszq wykazywa¢ sie doskonatymi wynikami we wszystkich
aspektach zarzgdzania projektami, wtqgczajgc w to zarzqgdzanie ludzmi, celami, procesami,
zasobami i rezultatami. Rezultaty sqg uznawane tylko, jesli powstaty na skutek proceséw
zwigzanych z przywédztwem i zarzgdzaniem.

IPMA Project Excellence Model

Wszystkie projekty biorgce udziat w Konkursie IPMA Project
Excellence Award sq oceniane pod kqtem ich doskonatosci
przy uzyciu standardowego podejScia opartego na IPMA
Project Excellence Model (IPMA PEM), integralng czesciq
Swiatowego standardu IPMA Project Excellence Baseline®

(IPMA PEB).

IPMA PEM moze by¢ stosowany niezaleznie od podejscia
do realizacji projektu. Wynika to gtéwnie z tego, ze IPMA
PEM nie narzuca zadnego konkretnego podejscia w zakre-
sie dekompozycji, organizacji i planowania projektu. Nie
sugeruje takze zadnych konkretnych technik ani narzedzi
zarzgdzania projektem. Nacisk ktadziony jest przede wszy-
stkim na Swiacdome wykorzystywanie najbardziej skutecz-
nych metod i formut zarzgdzania, pozwalajgcych osiggnac
zatozone rezultaty umozliwiajgcych ciggte doskonalenie.

0Oznacza to, ze IPMA PEM moze by¢ stosowany do oceny
wdrozenia metod zarzgdzania projektami w konkretnych
projektach.

Procesy

i
Zasoby

Dzieki temu IPMA PEM jest dobrym uzupetnieniem spraw-
dzonych metodyk zarzqgdzania projektami, pomaga ocenic
ich uzytecznos$c¢ w kontekscie danego projektu oraz powiq-
zac¢ fakt uzycia danej metodyki z osigganymi rezultatami.
Warto podkresli¢, ze z uwagi na charakter doskonatosci
w zarzgdzaniu projektami zdefiniowanej w poprzednim roz-
dziale, model zaktada, ze catkowite spetnienie wszystkich
jego kryteriéw moze nie by¢ mozliwe lub uzasadnione. Mod-
el IPMA PEM zostat opracowany aby stymulowa¢ dziatania
zwigzane z ciggtym doskonaleniem, niezaleznie od wa-
runkéw poczgtkowych i rezultatéw osigganych w ramach
projektu.

Model dzieli sie na nastepujgce trzy obszary:

e Ludzie i cele — obszar ten uznaje sie za fundament
doskonatosci w zarzgdzaniu projektami. Wtasciwi ludzie,
kierowani i wspierani przez doskonatych lideréw oraz
dzielgcy z nimi wspdIng wizje sukcesu, majq kluczowe
znaczenie dla ciggtego doskonalenia w projekcie i po-
zwalajg mu wykroczy¢ poza granice znanych standardéw.

e Procesy i zasoby — obszar ten obejmuje praktyki
niezbedne do wzmacniania doskonatosci przez czytelne
i skuteczne procesy oraz adekwatne zasoby wykorzysty-
wane w sprawny i zréwnowazony sposéb. Stanowion
takze podstawe do zabezpieczenia rezultatéw wynikajq-
cych zinnowacyjnosci, czynigc je solidnym punktem
wyj$cia dla kolejnych udoskonaler.

 Rezultaty projektu — podejscie do zarzqgdzania projek-
tem moze zostac¢ uznane za doskonate, wytgcznie jezeli
prowadzi do wyrdzniajgcych sie, zréwnowazonych rezul-
tatéw dla wszystkich kluczowych interesariuszy. Obszar
ten stanowi dopetnienie pierwszych dwéch, zapewniajgc
niezbedny dowdd osiggniecia doskonatych rezultatéw
zgodnych z oczekiwaniamiinteresariuszy projektu.
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Zwyciezca 2015 — Grupa Nowy Styl

za projekt . Innowacyjne technologie w przemysle
meblarskim — budowa nowoczesnego zaktadu
produkcyjnego w Nowy Styl Sp. z 0.0. oraz
wdrozenie innowacyjnych produktéw na rynku
europejskim”

Zwyciezca 2014 — Provident Polska
za projekt ,ProXXI — Provident XXI wieku”

Zwyciezca 2013 — Grupa Allegro
za projekt ,Migracja infrastruktury IT Grupy
Allegro do nowej serwerowni (data center)”

Zwyciezca 2012 — PL.2012
za projekt ,EURO 2012 - organizacja Mistrzostw
Europy w Pitce Noznej UEFA”

Zwyciezca 2011 — PTK Centertel Sp.z 0.0
za projekt ,FastTrack PTK”

Zwyciezca 2010 — BEST Construction Sp. z o.o0.

za projekt ,Budowa budynku Centrum Edukacji

Miedzynarodowej w Kielnarowej

Zwyciezca 2009 — Sprint Sp. z 0.0.

za projekt ,Wykonanie i wdrozenie Systemu
Wymiany Informacji Bezpieczeristwa
Zeglugi (SWIBZ) wraz z infrastrukturg
teleinformatyczng”

Zwyciezca 2008 — BEST Construction Sp. z o.0.
za projekt ,Realizacja stanu surowego budynku
biurowo-ustugowego w Rzeszowie”

Zwyciezca 2007 — e-point S.A.
za projekt ,VEBSOZ2”

Dotqcz do
ZWyciezcow na
miedzynarodowe
Galiw Warszawie!

ZAPRASZAMY
NA XIX KONFERENCJE IPMA POLSKA

Tegoroczna odstona konferencji poswiecona bedzie
zagadnieniom zwigzanym z wytawianiem i ksztattowaniem
kluczowych kompetencji kierownikéw projektéw. W zwigzku
z tym prelekcje, streamy tematyczne oraz warsztaty bedg
ukierunkowane na:

1. Zarzgdzanie zasobami ludzkimi.

2. Biuro Zarzgdzania Projektami (PMO) i role Project
Managerdw.

3. Zagadnienia dotyczqgce eventéw, PR i marketingu.

Z przyjemnoscig informujemy, ze tegoroczna potgczona
gala nagrody polskiej i miedzynarodowej odbedzie sie

w Warszawie (17.11.2016). Zatem wyjgtkowo w tym roku
stang na scenie przedstawiciele zespotdw realizujgcych
najlepsze projekty w Polsce i na swiecie. Dzieki temu cate
wydarzenie nabiera jeszcze wiekszej rangii medialnego
wydZwieku, co jest doskonatq okazjg do wypromowania
projektu i organizacji oraz do nawigzania kontaktéw

z finalistami najlepszych projektéw miedzynarodowych,
wspdlnego Swietowania i wymiany do$wiadczen.

KONFERENCJA

X | PMA”

X POLSKA




Harmonogram 2016
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Zespoty projektowe aplikujg do Polish Project Excellence
Award, sktadajgc pisemne raporty wykazujgce, jakie zadania
zrealizowano w ramach kryteriow PE Model, oraz jakie rezul-
taty odniesiono podczas realizacji projektu.

Kazdy projekt oceniany jest przez zespét trzech asesoréw,
ktorzy majg ugruntowane doswiadczenie w zarzgdzaniu
projektamiw konkretnych obszarach biznesowych.

Na podstawie raportu aplikacyjnego asesorzy dokonujg
wstepnej oceny projektu oraz przygotowujq sie do kolejnego
etapu oceny, jakim jest wizyta studyjna.

Nastepnie kazdy projekt jest szczegbtowo oceniany przez
asesorow podczas 2,3-dniowej wizyty studyjnej. Celem
wizyty studyjnej jest dokonanie weryfikacji oceny projektu
aplikacyjnego z uwzglednieniem dodatkowych informacji
zebranych przez asesorow.

Wsparcie procesu i kontakt dla wszystkich interesariuszy

Po uzgodnieniu oceny kohcowej asesorzy przygotowujq
raport z oceny, ktory jest wreczany kazdemu Aplikantowi,
niezaleznie od tego, czy projekt osiggnie status Finalisty
Konkursu.

Jury Nagrody towarzyszy procesowi oceny. Jego czton-
kowie reprezentujq firmy oraz organizacje praktykujgce
zarzgdzanie projektami z kraju iz zagranicy. Jury czuwa nad
rzetelnosciq oceny, formutujgc pytania, na ktore asesorzy
muszq udzieli¢ odpowiedzi podczas wizyty studyjnej.
Nastepnie podejmuje decyzje w oparciu o kohcowq ocene
projektu iliczbe przyznanych punktow.

W pierwszej kolejnosci Jury decyduje o grupie Finalistow,
ktorzy osiggneli poziom Project Excellence. Sposrod listy
Finalistow Jury wybiera zdobywce Nagrody.

Koszty uczestnictwa

Koszt uczestnictwa

Cztonkowie Instytucjonalni IPMA Polska

Koszty dodatkowe

IPMA.

international
project
management
association

POLSKA

Kontakt:

ppea@ipma.pl
www.ipma.pl

International Project Management Association Polska

5000 zt netto

20% rabatu

Koszty wizyty studyjnej trzech asesoréw
(nocleg, wyzywienie)

IPMA.

international
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management
association



