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ORDYNACJA WYBORCZA
do wtadz Stowarzyszenia IPMA Polska
na kadencje 2016-2017
§ 1. Przepisy wstepne

1. Niniejsza ordynacja zostata sporzgdzona dla potrzeb przeprowadzenia wyboréw do witadz
Stowarzyszenia IPMA Polska na dwuletnig kadencje (na lata 2016-2017).

2. Ordynacja dotyczy wyboréw na nastepujgce funkcje okreslone w Statucie Stowarzyszenia:

a. Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia IPMA Polska,
b. Cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia IPMA Polska,
c. Cztonkéw Komisji Rewizyjnej IPMA Polska.

3. Celem niniejszej ordynacji jest wprowadzenie dobrych praktyk zwigzanych z trybem
zgtaszania kandydatéw do wifadz Stowarzyszenia, prezentacjg ich kwalifikacji formalnych,
doswiadczenia oraz propozycji programowych.

4. W przypadku konfliktu zapiséw pierwszenstwo przed zapisami Ordynacji ma Statut IPMA
Polska oraz przepisy ustawy — Prawo o stowarzyszeniach i inne przepisy prawa polskiego.

§ 2. Zgtoszenia kandydatow

1. Kandydatem na stanowiska okreslone w par. 1 ust. 2 moze by¢ kazdy cztonek Stowarzyszenia
posiadajgcy bierne prawo wyborcze.

2. Osoba kandydujgca na stanowiska okreslone w par. 1 ust. 2 powinna zgtosi¢ swojg
kandydature do Biura IPMA Polska — osobiscie lub na adres: biuro@ipma.pl (skan
podpisanego kwestionariusza).

3. Termin zgtaszania kandydatur mija 2 grudnia 2015r. o godzinie 15:00

4. Osoba zgtaszajgca swojg kandydature wraz ze zgloszeniem przesyta wypetniony
kwestionariusz, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszej ordynacji.
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§ 3. Publikacja informacji o kandydatach

1. Przestane zgtoszenia kandydatéw do wtadz IPMA Polska publikowane sg przez Biuro IPMA
Polska w formie specjalnie dedykowanego Newslettera wyborczego, wysytanego drogg
elektroniczng do cztonkdéw IPMA Polska posiadajacych bierne lub czynne prawa wyborcze.

2. Przy opracowaniu Newslettera wyborczego stosowane bedg nastepujace zasady:

a. zostang w nim przedstawione wszystkie zgtoszone kandydatury,

b. Newsletter zostanie opracowany i wystany w formacie pdf,

c. prezentacja kandydatur nastgpi w kolejnosci alfabetycznej,

d. dla kazdego z kandydatéw zostang przeznaczone dwie strony Newslettera, za$ uktad
tresci bedzie identyczny dla kazdego z kandydatéw.

3. Wysytka Newslettera wyborczego nastgpi w dniu 4 grudnia 2015r. po zatwierdzeniu projektu
Newslettera przez Zarzad (na posiedzeniu Zarzadu lub w trybie obiegowym).

4. W przypadku kazdego kandydata publikowane s3:

a. zdjecie kandydata w formacie jpg (150x150 pikseli),

b. wyrazenie zgody na kandydowanie na funkcje Prezesa Zarzadu/Cztonka Zarzadu i/lub
Cztonka Komisji Rewizyjnej,

c. prezentacja kwalifikacji formalnych — wyksztatcenie, szkolenia, kursy, posiadane
certyfikaty itp. — max. 1000 znakow,

d. prezentacja doswiadczenia zawodowego — max. 1000 znakdw,
cele planowane do osiggniecia w trakcie kadencji, zamierzenia programowe — makx.
2000 znakow,

f. dane kontaktowe (adres e-mail, telefon).

§ 4. Kampania wyborcza

1. Kazdy ze zgtoszonych kandydatéw ma prawo do prowadzenia kampanii wyborczej, w tym
przede wszystkim do prezentacji swojej osoby na spotkaniach organizowanych przez IPMA
Polska i jej struktury terenowe (Grupy Regionalne) po wczesniejszym uzgodnieniu z
organizatorem spotkania.

2. Organizator spotkania nie moze odmoéwic¢ kandydatowi prawa do zaprezentowania swojej
osoby w trakcie spotkania. Moze jednak ograniczy¢ jej wystapienie poprzez narzucenie
limitow czasowych w taki sposdb, aby nie zaktdci¢ przebiegu spotkania. Organizator
spotkania zapewni przy tym réwny dostep do czasu wszystkim kandydatom obecnym
podczas spotkania.

3. Zabrania sie wykorzystywania do prowadzenia kampanii wyborczej srodkéw bedgcych w
dyspozycji Grup Regionalnych oraz IPMA Polska. W szczegdlnosci zabrania sie:

a. organizowania spotkan Grup Regionalnych, w trakcie ktérych jedynym elementem
bedzie wystgpienia pojedynczego kandydata,
b. finansowania z budzetu IPMA Polska lub budzetéw Grup Regionalnych kosztow
dojazdu oraz zakwaterowania kandydatéw,
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c. wykorzystywania do promocji pojedynczych kandydatéw kanatéw komunikacyjnych
IPMA Polska w tym przede wszystkim strony internetowej Stowarzyszenia oraz
newsletterow.
4. Zastrzezenia okre$lone w par. 4 ust. 3 dotyczg w rownej mierze kandydatéw, co obecnych
cztonkéw witadz Stowarzyszenia oraz przewodniczgcych i cztonkédw rad Grup Regionalnych.

§ 5. Wybory

1. Wybory do wiadz Stowarzyszenia IPMA Polska odbeda sie w dniu 10 grudnia 2015 roku.
podczas Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Delegatéw.

2. Walne Zgromadzenie Delegatow IPMA Polska moze podjg¢ uchwate o przeprowadzeniu
przed wyborami prezentacji poszczegdlnych kandydatéw na forum Walnego Zgromadzenia.

§ 6. Postanowienia korncowe

1. Formalne wyrazenie zgody na kandydowanie, a takze oficjalne zgtoszenie kandydatur do
wiladz Stowarzyszenia bedzie mozliwe jedynie podczas wyborczego Walnego Zebrania
Delegatow.

2. Podczas Walnego Zebrania Delegatow mozliwe bedzie zgtaszanie innych kandydatéw niz
zgtoszeni w trybie przedstawionym w niniejszej Ordynacji.

3. Tekst niniejszej Ordynacji zostanie przestany drogg elektroniczng wszystkim cztonkom IPMA
Polska posiadajgcym bierne lub czynne prawa wyborcze w terminie 7 dni od podjecia przez
Zarzad uchwaty o przyjeciu Ordynacji wyborczej oraz dodatkowo opublikowany na stronie
ipma.pl/wybory2015.

4. Pozostate zasady wyboru Wtadz Stowarzyszenia reguluje Statut IPMA Polska.
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Kwestionariusz kandydata w wyborach

do wtadz Stowarzyszenia IPMA Polska

Kadencja 2016-2017

Imie i nazwisko

Adres e-mail

Zdjecie kandydata

Telefon kontaktowy

Oswiadczam, iz wyrazam zgode na kandydowanie na funkcje:

[ ]

Cztonka Zarzadu IPMA Polska
(w tym Prezesa Zarzadu)

[ ]

Cztonka Komisji Rewizyjnej IPMA Polska

Kwalifikacje formalne

wyksztatcenie, szkolenia, kursy, posiadane certyfikaty itp.
(max. 1000 znakow ze spacjami)

Doswiadczenie zawodowe
(max. 1000 znakdow ze spacjami)
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Cele planowane do osiggniecia w trakcie kadencji, zamierzenia programowe
(max. 2000 znakow ze spacjami)

Wyrazam zgode na prezentacje mojego adresu e-mail cztonkom
Stowarzyszenia IPMA Polska w trakcie procesu wyborczego do
wtadz Stowarzyszenia (TAK / NIE)

Wyrazam zgode na prezentacje mojego numeru telefonu cztonkom
Stowarzyszenia IPMA Polska w trakcie procesu wyborczego do
wtadz Stowarzyszenia (TAK / NIE)

Data i podpis kandydata (czytelny)
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